
 فرم ارزیابی ارتقاء رتبه اعضای غیر هیأت علمی 

  نام و نام خانوادگی:  -1 واحد مستقر: -2 پایه : -3

 عنوان پسُت سازمانی: -4 شغل مورد تصدی فعلی: -5 تاریخ استخدام:  -6

 رتبه فعلی: -7 تاریخ ارتقاء رتبه فعلی: -8 تاریخ تکمیل فرم: -9

 رتبه درخواستی)جدید(: -11 استحقاق رتبه درخواستی)جدید(: تاریخ -11 شماره تلفن داخلی: -12

 آدرس پُست الکترونیک:  -13 :میانگین ارزشیابی سه سال قبل -14 شماره تلفن همراه: -15

 سوابق تحصیلی -الف

امتیاز توسط 

 کارگروه ارتقاء

امتیاز توسط 

 کارگزینی

امتیاز توسط 

 عضو
   

 ........   تاریخ احتساب در حکم کارگزینی:  ................................................................................................................    * مدرک تحصیلی قبلی)مقطع(:      

 ..............   تاریخ احتساب در حکم کارگزینی:  ..............................................................................................* آخرین مدرک تحصیلی)مقطع(:  .............      
............. ............. ............. 

............. ............. .............            

 ..................................................................* عنوان رشته تحصیلی:   ....................................      

 ارتباط ندارد                  ارتباط دارد                                                       ارتباط رشته تحصیلی و رشته شغلی:     *       

............. ............. .............  

 ...........................* دانشگاه محل اخذ آخرین مدرک تحصیلی:   ......................................................................................      

............. ............. ............. 
       

 ....................................................................................................* معدل آخرین مدرک تحصیلی:   .............      

  جمع امتیاز مکتسبه  ............. ............. .............

 سوابق اجرایی و تجربی -ب

امتیاز توسط 

 کارگروه ارتقاء

امتیاز توسط 

 کارگزینی

امتیاز توسط 

 عضو

 

 امتیاز ..............ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ا           * سنوات خدمت با مدرک تحصیلی دیپلم:                       

 امتیاز ..............ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ا                            * سنوات خدمت با مدرک تحصیلی فوق دیپلم:

 امتیاز ..................................... تا تاریخ ............................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ز تاریخ ......* سنوات خدمت با مدرک تحصیلی لیسانس:                               ا

 امتیاز .......................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ز تاریخ ............................. تا تاریخ ...................* سنوات خدمت با مدرک تحصیلی فوق لیسانس و دکتری عمومی:    ا

 

  امتیاز ..............  ماه  ........ سال ( ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................      ) ....... روز .......ا* کل سنوات خدمت تا تاریخ استحقاق رتبه درخواستی )جدید(:                  

............. ............. ............. 

............. ............. ............. 
   امتیاز ..............     .......... تا تاریخ ............................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (ز تاریخ ...................ا(. عنوان سمت مدیریتی ...............................................................           1

 امتیاز ..............     .. تا تاریخ ............................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (ز تاریخ ...........................ا(. عنوان سمت مدیریتی ...............................................................           2

 امتیاز ..............     خ ............................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (ز تاریخ ............................. تا تاریا(. عنوان سمت مدیریتی ...............................................................           3

 امتیاز ..............     ....................      ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (ز تاریخ ............................. تا تاریخ ........ا(. عنوان سمت مدیریتی ...............................................................           4

............. ............. ............. 

 

 امتیاز ................اریخ ............................. تا تاریخ ............................  ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ز ت(. عضویت در .................................................................................................   ا1

 امتیاز ................تاریخ ............................. تا تاریخ ............................  ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (   ز(. عضویت در .................................................................................................   ا2

 امتیاز ................ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................  ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ا(. عضویت در .................................................................................................   3

 امتیاز ................ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................  ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ا  (. عضویت در ................................................................................................. 4

 امتیاز ................ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................  ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  .   ا(. عضویت در ................................................................................................5

 امتیاز ................ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................  ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  ...   ا(. عضویت در ..............................................................................................6

 امتیاز ................ز تاریخ ............................. تا تاریخ ............................  ) ....... روز ....... ماه  ........ سال (  .....   اعضویت در ............................................................................................(. 7

 

  جمع امتیاز مکتسبه  ............. ............. .............

   دمت مدیریتی و عضویت در کمیته ها، کارگروه ها و ... ضمیمه گردد. * توجه: مستندات مربوط به سنوات خ   

 

 فرم ارزیابی ارتقاء رتبه اعضای غیر هیأت علمی 

 مدرک تحصیلی

 ارتباط مدرک

 محل اخذ مدرک 

 عدل مدرک م

 سنوات مدیریتی 

 عضویت در کمیته ها، کارگروه های تخصصی، کمیسیون ها، هیأت ها و شوراهای مصوب

1صفحه   

 سنوات خدمت  سنوات خدمت  



  نام و نام خانوادگی:  واحد مستقر:

 آموزشیسوابق  -ج

امتیاز توسط 

 کارگروه ارتقاء

امتیاز توسط 

 کارگزینی

امتیاز توسط 

    عضو

 )به ساعت( ......................   امتیاز)توسط عضو( .....................  امتیاز)توسط کارگزینی( .....................                              ( 1)طی شده * دوره های آموزش تخصصی  

 .   امتیاز)توسط عضو( .....................  امتیاز)توسط کارگزینی( .....................  )به ساعت( .....................                               (1)* دوره های آموزش عمومی طی شده  

 نی( .....................  برای کارکنان دانشگاه گیلان    )به ساعت( ......................   امتیاز)توسط عضو( .....................  امتیاز)توسط کارگزی به عنوان مدرس * ارائه دوره های آموزش شغلی 

 نیم سال تحصیلی ............ تعداد گروه درسی ...........  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)توسط کارگزینی( .............    : (2)* ارائه درس در گروه های آموزشی)غیرساعت اداری( 

 نیم سال تحصیلی ............ تعداد گروه درسی ...........  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)توسط کارگزینی( .............                                                                          

 روه درسی ...........  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)توسط کارگزینی( .............نیم سال تحصیلی ............ تعداد گ                                                                          

 توسط کارگزینی( .............نیم سال تحصیلی ............ تعداد گروه درسی ...........  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)                                                                          
 

 تعداد گروه درسی .......  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)توسط کارگزینی( ............. ............. :  نیم سال تحصیلی (2)* همکاری در ارائه دروس علمی، آزمایشگاهی و کلاس های حل تمرین)غیرساعت اداری( 

 تعداد گروه درسی .......  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)توسط کارگزینی( ............. ............. نیم سال تحصیلی                                                                                                                    

 تعداد گروه درسی .......  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)توسط کارگزینی( ............. ............. نیم سال تحصیلی                                                                                                                    

 تعداد گروه درسی .......  امتیاز)توسط عضو( ...........  امتیاز)توسط کارگزینی( ............. ............. نیم سال تحصیلی                                                                                                                    

............. ............. ............. 

............. ............. ............. 

           

 تاریخ آموزش ...............................   موضوع آموزش  ............................................... (. نام و نام خانوادگی همکار ................................................  شغل همکار .....................................1      

 ضوع آموزش  ...............................................   تاریخ آموزش ...............................نام و نام خانوادگی همکار ................................................  شغل همکار ..................................... مو(. 2      

       ش  ...............................................   تاریخ آموزش ...............................م خانوادگی همکار ................................................  شغل همکار ..................................... موضوع آموزنام و نا(. 3      

............. ............. ............. 

 

 امتیاز ........       (Internet) اطلاعات و ارتباطات -امتیاز ........              م پایه فناوری اطلاعات    مفاهی -

 امتیاز ........               (Excel)ده ها گستر صفحه -امتیاز ........                     (Words) پردازهاواژه  -

 ........   امتیاز    (Power point)    ارائه مطلب -امتیاز ........                 (Access) اطلاعاتی هایبانک -
 

 این قسمت صرفاً توسط مسئول واحد مربوطه تکمیل شود.  *** توجه:

 ...................................................................عنوان نرم افزار تخصصی مورد استفاده در شغل فعلی.......................................

 امتیاز ........      امتیاز ........    عالی   امتیاز ........     خوب   امتیاز ........     متوسط   وضعیت استفاده از نرم افزار تخصصی)با تایید مسئول واحد مربوطه(  ضعیف  -

 امتیاز ........     امتیاز ........    عالی   امتیاز ........     خوب   امتیاز ........     متوسط   ضعیف                        (ERP)سیستم اتوامسیون اداریده از وضعیت استفا -

  

 .........................نام و نام خانوادگی و امضاء مسئول واحد مربوطه ............................................

 
 

............. ............. ............. 
       

  تمایل به تعیین سطح ندارم          : .............................................................. تمایل به تعیین سطح دارم(4)عنوان زبان خارجی

 با امتیاز ..................... می باشم.  ...................................... مدرک ............................................................... تاریخ اخذ (TOEFL-MSRT-MCHE-IELTS-TELP-EPTدارای مدرک) -

 تحصیلی:  تعیین امتیاز بر اساس رشته -

............. ............. ............. 

 

وری مشهود باشد، با گزارش مکتوب در صورتی که عضو به نحوی در بهبود عملکرد موثر واقع شود و تسهیل و تسریع در امور محوله و ارایه خدمات اداری، آموزشی، فرهنگی و فنا -

                                                            ردتأییدیه ندا        تأییدیه دارد               .امتیاز منظور خواهد شد 11و تأیید مقام بالاتر از مسئول مستقیم وی تا 

 امتیاز .......       امتیاز .......    عالی   امتیاز ........   خوب   امتیاز ........    متوسط   ضعیف                                        امتیاز تسهیل و تسریع ارائه خدمات

  

 ................................................. ستقیمبالاتر از مسئول منام و نام خانوادگی و امضاء مسئول                                                                                                               

 

 .اختصاص این امتیاز به مدیران حوزه ستادی مشروط به تایید ریاست دانشگاه می باشد توجه: ** جمع امتیاز مکتسبه  ............. ............. .............

     توجه:
         )1( وضعیت کل دوره های آموزشی طی شده از سامانه آموزش کارکنان استخراج و ضمیمه گردد.

           )2( مستندات تدریس توسط گروه آموزشی و رئیس اداره خدمات آموزشی دانشکده به تفکیک ساعت، ترم، واحد و تاریخ الزامی است.   

 )3( ارسال تاییدیه مسئول واحد مربوطه در خصوص انتقال تجارب شغلی به همکار، الزامی است. 

 )4( همکارانی که تمایل به تعیین سطح میزان تسلط به زبان خارجه را دارند، از طریق اداره کارگزینی به گروه زبانهای خارجی معرفی خواهند شد.   

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 (3)در فاصله دو رتبهن از طریق انتقال تجارب شغلی ( آموزش به همکارا2

 

 ( میزان تسلط به زبان های خارجی4

 

 ( تسهیل و تسریع ارائه خدمات اداری، آموزشی، فرهنگی و فناوری5

 

 ( میزان تسلط به استفاده از نرم افزارها3

2صفحه   

 در فاصله دو رتبهو ارائه دوره های آموزشی ( ICDLفرآگیری آموزش)به جز دوره های عمومی توجیهی و  ب/-( الف1



 فرم ارزیابی ارتقاء رتبه اعضای غیر هیأت علمی

  نام و نام خانوادگی:  واحد مستقر:

 پژوهشی و فرهنگی -فعالیتهای علمی -د

امتیاز توسط 

 کارگروه ارتقاء

امتیاز توسط 

 کارگزینی

امتیاز توسط 

 عضو

   

 ازمانی ........................................  تاریخ تصویب ...........................هاد ................................................................................................................    سطح سعنوان پیشن -

 .................  تاریخ تصویب .................................................................................................................    سطح سازمانی .......................عنوان پیشنهاد .......................... -

 ........................... ........................................................    سطح سازمانی ........................................  تاریخ تصویبعنوان پیشنهاد ........................................................ -

............. ............. ............. 

............. ............. ............. 

           

 تایید کننده ........................................  تاریخ ثبت .......................................وان ................................................................................................................    مرجع عن -

 .............................  تاریخ ثبت ....................................................................................................................................    مرجع تایید کننده ...........عنوان ................... -

 ......  تاریخ ثبت .............................................................................................................    مرجع تایید کننده ..................................عنوان .......................................... -

 

............. ............. ............. 

 

 .......................................................................................................................................................................................................................................................عنوان مقاله چاپ شده .... -

 امتیاز ................     تعداد همکاران .......    سایر     نفر اول ........... ...................نوع نشریه..................................    تاریخ انتشار ....................                             

 ..............................................................................................................................................................................................................................عنوان مقاله چاپ شده ............................. -

 تعداد همکاران .......      امتیاز ................   سایر     نشریه..................................    تاریخ انتشار .................................................. نفر اول نوع                              

 .....................................................................................................................................................................................................عنوان مقاله چاپ شده ...................................................... -

 تعداد همکاران .......      امتیاز ................   سایر     ..............    تاریخ انتشار .................................................. نفر اول نوع نشریه....................                             

 ............................................................................................................................................................................عنوان مقاله چاپ شده ............................................................................... -

 تعداد همکاران .......      امتیاز ................   سایر     نتشار .................................................. نفر اول نوع نشریه..................................    تاریخ ا                             

 ...................................................................................................................................................عنوان مقاله چاپ شده ........................................................................................................ -

 تعداد همکاران .......      امتیاز ................   سایر     ............................... نفر اول نوع نشریه..................................    تاریخ انتشار ...................                             

 
 

............. ............. ............. 

       

 ...............................................................................................................................................عنوان و نوع مقاله ارائه شده در سمینار .......................................................... -

 تعداد همکاران .......      امتیاز ................   سایر     نفر اول ه .......................... عنوان سمینار ..................................    تاریخ ارائ                                                   

 ..................................................................................................................عنوان و نوع مقاله ارائه شده در سمینار ....................................................................................... -

 همکاران .......      امتیاز ................ تعداد   سایر     عنوان سمینار ..................................    تاریخ ارائه .......................... نفر اول                                                    

 ..................................................................................................................عنوان و نوع مقاله ارائه شده در سمینار ....................................................................................... -

 تعداد همکاران .......      امتیاز ................   سایر     عنوان سمینار ..................................    تاریخ ارائه .......................... نفر اول                                                    

 ..........................................................................................................نوع مقاله ارائه شده در سمینار ...............................................................................................عنوان و  -

 تعداد همکاران .......      امتیاز ................   سایر     عنوان سمینار ..................................    تاریخ ارائه .......................... نفر اول                                                    

 

............. ............. ............. 

 

 ....................................     تعداد همکاران ..................   .............................................................................................................................عنوان کتاب:  ...... -

 امتیاز......... امتیاز........      غیرمرتبط با شغل  امتیاز.........      ویراستاری ....    تدوین و گردآوریامتیاز....... امتیاز..........        ترجمه  تألیف  

 .....................................     تعداد همکاران ..................   ..................عنوان کتاب:  ................................................................................................................ -

 امتیاز......... امتیاز........      غیرمرتبط با شغل  امتیاز.........      ویراستاری امتیاز...........    تدوین و گردآوری امتیاز..........        ترجمه  تألیف  

 ....................................................................  امتیاز ............یا مجموعه درسی آموزشی)تایید گروه آموزشی و رئیس دانشکده(  ....................................................................عنوان جزوه  -

 ........................................  امتیاز ............گروه آموزشی و رئیس دانشکده(  ................................................................................................عنوان جزوه یا مجموعه درسی آموزشی)تایید  -

 ...........  امتیاز ......................................................................................................................................... عنوان جزوه یا مجموعه درسی آموزشی)تایید گروه آموزشی و رئیس دانشکده(  -

 .....................................................  امتیاز ............آموزشی)تایید گروه آموزشی و رئیس دانشکده(  ...................................................................................عنوان جزوه یا مجموعه درسی  -

 

   جدول فوقجمع امتیاز  ............. ............. .............

  

 
     

 کارهای بدیع هنری ثبت اکتشافات، اختراعات و( 2

 ایراد و ارائه مقالات در سمینارهای علمی( 4

 

 ( انتشار مقالات در مجلات معتبر3

 ( تألیف و ترجمه کتاب5
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 ( ارائه پیشنهادهای نو و ابتکاری1



 فرم ارزیابی ارتقاء رتبه اعضای غیر هیأت علمی 

  نام و نام خانوادگی:  واحد مستقر:

 پژوهشی و فرهنگی -فعالیتهای علمی -د

امتیاز توسط 

 کارگروه ارتقاء

امتیاز توسط 

 کارگزینی

امتیاز توسط 

 عضو
   

 تاریخ تصویب .......................      تعداد همکاران..........    .............................................................................................................................عنوان طرح  .................................... -

 امتیاز.............                                                         مرتبط با شغل                    همکار اصلی طرح               مجری اصلی طرح  

 ............   تاریخ تصویب .......................      تعداد همکاران.......... ...................................عنوان طرح  .................................................................................................................. -

 امتیاز.............                                                         مرتبط با شغل                    همکار اصلی طرح               مجری اصلی طرح  

 ..............................   تاریخ تصویب .......................      تعداد همکاران.......... .............................................................................................................................عنوان طرح  ...... -

 امتیاز.............                                                         مرتبط با شغل                    مکار اصلی طرحه               مجری اصلی طرح  

 .........................................................................................................................      امتیاز .......عنوان پایان نامه جهت مشاوره و یا همکاری  .................................................................................... -

 امتیاز .............    ...........................................................................................................................  عنوان پایان نامه جهت مشاوره و یا همکاری  ............................................................................ -

 ...........      امتیاز ..........................................................................................................................................عنوان پایان نامه جهت مشاوره و یا همکاری  ............................................................... -
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  جدول فوقجمع امتیاز  ............. ............. .............

     :توجه 
  ارائه اصل طرح و تاییدیه معاونت پژوهشی و فناوری جهت تخصیص امتیاز الزامی است (1)

 

 

 ارائه گزارش های موردی ( 7

 ضو نمونهکسب عنوان ع( 9

 

 ( دریافت لوح تقدیر و تشکر8

4صفحه   

 (1)( ارائه، مشارکت و همکاری در طرح های پژوهشی و مطالعاتی6



 

 فرم ارزیابی ارتقاء رتبه اعضای غیر هیأت علمی 

  نام و نام خانوادگی:  واحد مستقر:

 پژوهشی و فرهنگی -فعالیتهای علمی -د

امتیاز توسط 

 گروه ارتقاءکار

امتیاز توسط 

 کارگزینی

امتیاز توسط 

 عضو

   

 الف( تکریم ارباب رجوع و تعظیم شعائر اسلامی

 امتیاز(: 41امتیازدهی توسط مقام بالاتر از مسئول مستقیم عضو، با در نظر گرفتن شاخص های زیر)حداکثر تا 

 رعایت نظم و آمادگی برای ارائه خدمات به ارباب رجوع -

 دب، نزاکت، عدالت و انصاف در ارائه خدمات به ارباب رجوعرعایت ا -

 ارائه اطلاعات و توضیحات کافی به ارباب رجوع -

 انجام کار به صورت دقیق و مثبت -

 حفظ آراستگی ظاهری -

 رعایت شعائر دینی و مشارکت در فعالیتهای فرهنگی  -

 

 امتیاز آقا/خانم ................................... براساس شاخص های تعیین شده .................. می باشد.                                                                                                

 م خانوادگی مقام بالاتر از مسئول مستقیم عضو ..................................................نام و نا                                                                                                    

 ضاء ................................................    ام                                                                                                                                                                

 

 
............. ............. .............  

 :ب( ارزیابی عملکرد بر اساس نتایج ارزشیابی سالیانه

 ارزشیابی سال ............      امتیاز .................... -

 ( ...................................امتیاز 31حداکثر تا میانگین امتیاز ارزشیابی )                                                             از ....................ارزشیابی سال ............      امتی -

 ارزشیابی سال ............      امتیاز .................... -

 

 

 ................تایید کارشناس کارگزینی ..........                                                                                                                 

  :ارزیابی عملکرد توسط مدیر امور اداری و پشتیبانی

 

 ( .......................امتیاز 21حداکثر تا و پشتیبانی) امتیاز ارزیابی عملکرد توسط مدیر امور اداری                                                                                    

 پشتیبانی ............................................. نام و نام خانودگی مدیر امور اداری و                                                                                                            

 .........    امضاء ....................................                                                                                                                                                              

                                                                                        

............. ............. ............. 

       

 ..           امتیاز ......................................................................... تاریخ ................................  تعداد همکاران .......................................................................................................نوع اقدام فناورانه  -

 ...................           امتیاز .......................................................................................... تاریخ ................................  تعداد همکاران ....نوع اقدام فناورانه ................................................................. -

 عداد همکاران .......................           امتیاز ........................................................................................................... تاریخ ................................  تنوع اقدام فناورانه ................................................ -

 ..............  تعداد همکاران .......................           امتیاز ............................................................................................................................ تاریخ ..................نوع اقدام فناورانه ............................... -

 

   جدول فوقجمع امتیاز  ............. ............. .............

 

        به صورت کامل الزامی می باشد.   توجه: ارسال مستندات 
 

  امتیازات شاخص هانهایی جدول                                    
 

                
 

                                                                                                 

                                                               

                                                                                                                                                       

 

 جمع امتیاز شاخص ها 

  الف( سوابق تحصیلی

  ب( سوابق اجرایی و تجربی

  ج( سوابق آموزشی

  پژوهشی و فرهنگی -علمی د( فعالیتهای

 اقدامات فناورانه( 11

 

 
 تاریخ تحویل مستندات به دانشکده/معاونت .........................

...................نام و نام خانوادگی و امضا عضو ........................  

 
 تاریخ تحویل مستندات  .........................

......نام و نام خانوادگی تحویل گیرنده  و امضا ................................  

5صفحه   

 ( تکریم ارباب رجوع، تعظیم شعائر اسلامی و مذهبی و مشارکت در فعالیتهای فرهنگی11

 

     ........امتیاز ..     امتیاز(       41تا  36)عالی

     ........امتیاز ..   امتیاز( 35تا 26) بسیار خوب

     ........امتیاز ..           امتیاز( 25تا 16) خوب

     ........امتیاز ..       امتیاز( 15تا  11) متوسط

     ........امتیاز ..          (متیازا 11تا  1)ضعیف 

 

 



 نتایج بررسی فرم ارزیابی ارتقاء رتبه اعضای غیر هیأت علمی دانشگاه 

  مرحله اول بررسی:        

 ............................ تاریخ برگشت مدارک ناقص                 ............................................           مدارک کامل تاریخ تحویل مستندات به اداره کارگزینی ...............         

 تاریخ برگشت ............................ مدارک ناقص                 دارک کامل تاریخ تحویل مستندات به اداره کارگزینی ...........................................................           م          

          تایید نهایی                                تاریخ بررسی کارگروه: ................................................................         

 .....تاریخ برگشت ............................         عدم تایید       ..............................................................................................................................................................................................توضیحات: .........         

       تایید اعضای کارگروه ارتقا رتبه اعضای غیر هیأت علمی دانشگاه                  

 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 بررسی:  دوممرحله   

 تاریخ برگشت ............................ مدارک ناقص                 امل تاریخ تحویل مستندات به اداره کارگزینی ...........................................................           مدارک ک         

 ..................تاریخ برگشت .......... مدارک ناقص                 تاریخ تحویل مستندات به اداره کارگزینی ...........................................................           مدارک کامل           

          یی تاریخ بررسی کارگروه: ................................................................                               تایید نها         

 تاریخ برگشت .................................         ...     عدم تایید  .............................................................................................................................توضیحات: .......................................................................         

       علمی دانشگاه         تایید اعضای کارگروه ارتقا رتبه اعضای غیر هیأت          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ................................امضاء .......                     کارگروه ..................................... عضو

 ...............................                      امضاء ...........کارگروه ................................... عضو

 .........................................                      امضاء ..............کارگروه ...................... عضو

 ..........................................                      امضاء ................کارگروه ................... وعض

 .....................                      امضاء .......................................کارگروه ................ عضو

 ..........................................                      امضاء .........................کارگروه ........... عضو

 .....................                      امضاء .......................................کارگروه ................ عضو

 

 .........                      امضاء ...................................................کارگروه ................ عضو

 

 

 ....................جمع کل امتیاز: ..

 
 

 

 .................یخ ارتقاء: .....تار

 
 

 

 ................جمع کل امتیاز: ........

 
 

 

 ......................تاریخ ارتقاء: ......

 
 

 

 ..........................امضاء ...........                     کارگروه ..................................... عضو

 کارگروه .....................................                      امضاء ..................................... عضو

 کارگروه .....................................                      امضاء ..................................... عضو

 کارگروه .....................................                      امضاء ..................................... عضو

 .....................                      امضاء .......................................کارگروه ................ عضو

 ..........................                      امضاء .....................................کارگروه ........... عضو

 کارگروه .....................................                      امضاء ..................................... عضو

 

 



 

 تاریخ: ......................................

 

 جناب آقای/خانم 

 معاونت/مدیریت/ریاست محترم 
     

با توجه به دستورالعمل ارتقاء رتبه اعضای غیرهیأت  اینجانب ...................................... همکار شاغل در .................................. باسلام و احترام؛     

ت مورد نیاز، علمی دانشگاه و اعلام تاریخ استحقاق رتبه ..................... توسط اداره کارگزینی دانشگاه و همچنین فراهم نمودن مدارک و مستندا

 ی قرار گیرد.سبررپرونده ارتقاء اینجانب مورد  در صورت موافقت خواهشمند است دستور فرمائید

 

 

 

                               

 عضو درخواست کننده نام و نام خانوادگی                                                                                                                              

 امضاء                                                                                                               

 

 

................................................................................................. 
 تاریخ: ...................................... 

 

 ی دانشگاه مدیریت محترم امور اداری و پشتیبان
     

        تیازات لازمبه استحضار می رساند با ارتقاء رتبه آقا/خانم ......................................... به رتبه ................ در صورت کسب ام باسلام و احترام؛     

  موافقت می شود.   

 

 

 

 )مسئول مربوطه(  نام و نام خانوادگی                                                                                                            

 امضاء                                                                                                           

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


