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دبیرخانه نظام پیشنهادات دانشگاه گیلان
فرم ارائه پیشنهاد
	فرم شماره 1
تاریخ
شماره



پیشنهاددهنده گرامی
تکمیل فرم 1 به‌صورت فایل WORD ، و پیوست نمودن آن به‌عنوان مستندات ارائه پیشنهاد در نظام پذیرش و بررسی پیشنهادها ضروری است.
خواهشمند است جهت پرهیز از برگشت پیشنهاد به پیشنهاددهندگان و تسریع و تسهیل در انجام فرآیند بررسی پیشنهاد، اطلاعات بندهای ذیل، به‌صورت کامل و مشروح، تکمیل و به مدیریت برنامه، بودجه و تحول اداری دانشگاه ارسال شود.

مشخصات فرد یا گروه پیشنهاددهنده
	ویژه اعضای هیئت‌علمی
	نام و نام خانوادگی
	کد ملی
	میزان تحصیلات
	رشته تحصیلی
	رتبه علمی
	گروه آموزشی-دانشکده 
	سابقه کار
	تلفن/موبایل 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ویژه اعضای غیر هیئت‌علمی
	نام و نام خانوادگی
	کد ملی
	میزان تحصیلات
	رشته تحصیلی
	پست سازمانی
	واحد سازمانی
	سابقه کار
	تلفن/موبایل 

	
	
	
	
	
	
	
	
	




 عنوان پیشنهاد:(یک عنوان کوتاه و گویا که ماهیت اصلی پیشنهاد را مشخص کند)
..................................................................................................................................................

[footnoteRef:1]موضوع فراخوان:.................................................................................................................... [1:  ویژه موضوعات اعلام شده از طرف کمیته نظام پیشنهادهای دانشگاه] 

دامنه شمول پیشنهاد:
 سطح دانشگاه     تعدادی از واحدها        یک واحد
پیش‌بینی اثربخشی:
 پیشنهاد کیفی است        پیشنهاد کمی است        هردو

	1-مشکل / فرصت فعلی 
چه مشکلی در حال حاضر وجود دارد که با این پیشنهاد حل می‌شود؟ یا چه فرصتی است که با اجرای آن، می‌توان از آن بهره‌مند شد؟(حداقل 5 خط)

	








	2- شرح کامل پیشنهاد

	لطفا ً پیشنهاد خود را به طور واضح، دقیق و مرحله به مرحله توضیح دهید. شامل: چه کاری باید انجام شود؟ چگونه باید انجام شود؟ ( حداقل10 خط)

	






	پیامدهای عدم اقدام چیست؟ ( حداقل پنج‌خط)

	

	3-پیشینه اجرای پیشنهاد

	[bookmark: _GoBack]تجارب موفق مشابه این پیشنهاد در سطح ملی یا بین المللی را بیان کنید.

	





	ارتباط پیشنهاد با برنامه‌های اصلاح اداری، اسناد بالادستی یا اهداف دانشگاه چیست؟( حداقل پنج‌خط)

	





	4-روش اجرا

	جدول زمان‌بندی اجرای پیشنهاد و واحد(های) همکار را ارائه دهید.

	
	ردیف
	مرحله اجرای پیشنهاد
	مدت زمان مورد نیاز برای اجرایی شدن
	واحد متولی اجرا
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	5-مزایای پیش بینی شده از اجرای پیشنهاد

	
	مزایای مالی/ اقتصادی(مانند کاهش هزینه ها و افزایش درآمدها)
	مزایای عملیاتی/ بهره‌وری(صرفه‌جویی در زمان، افزایش سرعت، تسهیل فرایند)
	مزایای انسانی(مانند افزایش انگیزه کارکنان، بهبود روابط، ارتقای فرهنگ سازمانی)

	






	
	








	6-نوآوری و خلاقیت پیشنهاد

	پیشنهاد ارائه شده چه تفاوتی با روش‌های موجود دارد؟(حداقل 5 خط)

	






	7-منابع مورد نیاز برای اجرای پیشنهاد

	
	نیروی انسانی موردنیاز
	تجهیزات موردنیاز
	نرم‌افزار موردنیاز
	بودجه موردنیاز

	






	
	
	




	8-چالش های احتمالی اجرای پیشنهاد

	
	ردیف
	چالش های احتمالی اجرای پیشنهاد
منظور از چالش های احتمالی، مواردی است  که ممکن است مانع اجرای درست پیشنهاد شوند.
کمبود منابع (نیروی انسانی، زمان، بودجه)مشکلات فنی یا محدودیت سیستم‌ها، تغییر مقررات یا سیاست‌های سازمان
	راهکارهای مقابله
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	5
	
	






* در صورت پذیرش پیشنهاد و اجرایی شدن طرح پیشنهادی آیا مایل به همکاری هستید؟ 
از نظر شما مجری و متولی اجرای این پیشنهاد کدام واحد دانشگاهی است؟
پیوست‌ها 
مستندات، داده‌های پشتیبان، نقشه‌ها، جداول، نمودارها،نمونه‌های مشابه موفق) در صورت وجود ارسال شود
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